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CATALOGO
E-LEARNING
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Scopri i nostri corsi in modalità e-learning, un modo flessibile e conveniente per 
arricchire le tue competenze professionali senza dover compromettere i tuoi 
impegni quotidiani. 

Sia che tu stia cercando di avanzare nella tua carriera o di acquisire nuove 
competenze, i nostri corsi e-learning offrono contenuti di alta qualità, supporto 
dedicato e strumenti avanzati per il tuo successo. Esplora la nostra vasta gamma 
di corsi e inizia il tuo percorso di apprendimento oggi stesso!

PACCHETTO ABBONAMENTO E-LEARNING PER AZIENDE

Per le aziende, IFOA offre una vantaggiosa opportunità di abbonamento che 
consente di acquistare 70 corsi e-learning a propria scelta a un prezzo 
notevolmente ridotto di soli 1.000 € (iva esente). Questo abbonamento permette 
di accedere a corsi di formazione online su una vasta gamma di argomenti per un 
periodo di 12 mesi dalla data di sottoscrizione dell'accordo. Approfitta di questa 
offerta per garantire ai tuoi dipendenti un'esperienza formativa di qualità e 
investire nel loro sviluppo professionale continuo. 

Pacchetto attivabile sui corsi delle aree Green Economy, Informatica, Grafica, 
Digitale, Management e HR, Marketing Vendite e Internazionale e Privacy e GDPR.
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CATEGORIE

GREEN
ECONOMY

INFORMATICA,
GRAFICA

E DIGITALE
MANAGEMENT

E HR

MARKETING,
VENDITE E

INTERNAZIONALE
PRIVACY

E GDPR
SALUTE E 

SICUREZZA
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AREA
GREEN
ECONOMY

Percorsi formativi in e-learning 
utili a comprendere problematiche 
ambientali, di sostenibilità e di 
conservazione dell’ecosistema.



DURATA COSTO DURATA COSTO
2 ore 35 € 1 ora 19 €

L'obiettivo del corso è trasferire le conoscenze 
utili per comprendere che la sostenibilità è 
principalmente il frutto di atteggiamenti, 
conoscenze e abilità, che si formano e si 
arricchiscono ed evolvono lungo tutte le età della 
vita, oltre che di un impegno etico e di nuove scale 
di valori.

L'obiettivo del corso è quello di guidare le aziende 
verso una transizione ed evoluzione sostenibile, 
introduce i concetti fondamentali di sostenibilità e 
di economia circolare. 

Corso educare alla sostenibilità: 
sviluppo sostenibile e transizione 

ecologica, un progetto comune

Corso di Economia Circolare: 
guida per le aziende verso 
un'evoluzione sostenibile

Green Economy

https://www.ifoa.it/corsi/ca-ambiente_energia-corso-di-economia-circolare-guida-per-le-aziende-verso-un-evoluzione-sostenibile/
https://www.ifoa.it/corsi/ca-ambiente_energia-corso-per-educare-alla-sostenibilita-sviluppo-sostenibile-e-transizione-ecologica-un-progetto-comune/
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AREA
INFORMATICA, 
GRAFICA E 
DIGITALE
Formazione in e-learning su una 
vastissima gamma di percorsi 
formativi su tematiche che vanno 
dall’informatica di base ai corsi di 
sviluppo software a quelli di grafica.



DURATA COSTO DURATA COSTO DURATA COSTO

DURATA COSTO DURATA COSTO DURATA COSTO

8 ore 90 €  39 € 8 ore 110 €  39 € 3 ore 19€

4 ore 100 €  29 € 4 ore 100 €  29 € 4 ore 100 €  29 €

Il corso permette all'utente di familiarizzare con il 
software Microsoft Excel per eseguire calcoli 
semplici (somme, prodotti), ma anche elaborazioni 
più complesse (statistiche, valutazioni finanziarie, 
calcoli trigonometrici, grafici).

Il corso permette all'utente di acquisire 
conoscenze evolute sull'utilizzo del software 
Microsoft Excel, in particolare le funzioni 
condizionali, il CERCA.VERT, le analisi di grandi 
mole di dati e le tabelle Pivot.

ll corso offre una formazione completa sull'utilizzo 
di Microsoft PowerPoint per la creazione di 
presentazioni efficaci e diapositive accattivanti, 
utilizzando formattazione, layout, transizioni, 
animazioni e molto altro ancora.

Il corso è progettato per fornire una formazione 
sulle funzionalità di base di Adobe Photoshop, in 
particolare sugli strumenti di editing, 
manipolazione delle immagini, creazione di effetti, 
scelta del colore, del testo e molto altro ancora.

Il corso è progettato per fornire una formazione 
sulle funzionalità di base di Adobe Illustrator, in 
particolare sugli strumenti di creazione di grafica e 
forme vettoriali, illustrazioni e immagini, l'utilizzo 
dei colori, la gestione dei testi, e molto altro 
ancora.

Il corso è progettato per fornire una formazione 
sulle funzionalità di base di Adobe InDesign, in 
particolare sugli strumenti di impaginazione, 
composizione tipografica e gestione delle 
immagini, l'utilizzo dei testi, la gestione delle 
pagine, la creazione di tabelle e molto altro ancora.

Corso di Excel (Microsoft)
base

Corso di Excel (Microsoft)
intermedio

Corso di PowerPoint (Microsoft) 
base

Corso di Photoshop (Adobe) 
base

Corso di Illustrator (Adobe) 
base

Corso di InDesign (Adobe)
base

Informatica, Grafica e Digitale

https://www.ifoa.it/corsi/ca-digitale-corso-excel-intermedio-microsoft-in-elearning/
https://www.ifoa.it/corsi/ca-digitale-corso-powerpoint-base-microsoft-in-e-learning/
https://www.ifoa.it/corsi/ca-digitale-corso-illustrator-base-adobe-in-e-learning/
https://www.ifoa.it/corsi/ca-digitale-corso-indesign-base-adobe-in-e-learning/
https://www.ifoa.it/corsi/ca-digitale-corso-photoshop-base-adobe-in-e-learning/
https://www.ifoa.it/corsi/ca-digitale-corso-excel-base-microsoft-in-elearning/


DURATA COSTO DURATA COSTO DURATA COSTO

DURATA COSTO DURATA COSTO

4 ore 120 €  29 € 1 ora 19 € 5 ore 29 €

1 ora 19 € 12 ore 80 €   49 €

Il corso è progettato per fornire una formazione 
pratica su come creare siti web utilizzando il 
software WordPress, in particolare sulla 
personalizzazione dell'aspetto grafico, la gestione 
del blog, l'utilizzo di media e plug-in. 

Il corso è stato progettato per offrire una 
panoramica di base sulle funzionalità di Microsoft 
Power Bi relativamente all'analisi e presentazione 
dei dati, la creazione di dashboard efficaci, la 
gestione di grandi quantità di dati provenienti da 
fonti e formati diversi. 

Questo corso offre competenze essenziali per 
navigare online in sicurezza, gestire l'identità 
digitale e utilizzare servizi pubblici digitali. 
Permette di acquisire dimestichezza con 
computer, software e protezione della privacy. 

ll corso fornisce una panoramica di base sulla 
Cyber Security e sui rischi e responsabilità nel 
trattamento di dati e informazioni tramite l'utilizzo 
dei device informatici e aiuta il partecipante a 
riconoscere con più facilità le differenti tipologie 
di attacco cyber.

Il corso sugli strumenti di grafica fornisce una 
preparazione pratica all’uso di Photoshop, 
Illustrator e InDesign, guidando i partecipanti 
nell’apprendimento delle principali funzionalità dei 
software Adobe per la progettazione grafica 
digitale.

Corso di Wordpress
Creazione di un sito web

Corso introduttivo di Power BI 
(Microsoft)

Corso in 27 passi per diventare 
un cittadino digitale

Corso Cybersecurity: istruzioni 
per proteggere i dati aziendali

Corso di strumenti per la grafica: 
Photoshop, Illustrator e InDesign 

(Adobe) in e-learning

Informatica, Grafica e Digitale

https://www.ifoa.it/corsi/ca-digitale-corso-sulla-cybersecurity-tutela-dei-dati-e-delle-informazioni-aziendali/
https://www.ifoa.it/corsi/ca-digitale-corso-in-27-passi-per-diventare-un-cittadino-digitale-in-e-learning/
https://www.ifoa.it/corsi/ca-digitale-corso-introduttivo-di-power-bi-microsoft/
https://www.ifoa.it/corsi/ca-digitale-corso-wordpress-creazione-di-un-sito-web-in-e-learning/
https://www.ifoa.it/corsi/ca-digitale-corso-di-strumenti-per-la-grafica-photoshop-illustrator-e-indesign-adobe-in-e-learning/
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AREA
LINGUE

Formazione linguistica su diversi 
livelli: dai percorsi base a quelli 
avanzati, offriamo un’ampia 
gamma di corsi in e-learning 
pensati per sviluppare competenze 
comunicative efficaci nelle 
principali lingue europee e 
internazionali.



DURATA COSTO DURATA COSTO DURATA COSTO
8 ore 120 €  39 € 8 ore 120 €  39 € 16 ore 120 €  49 €

Il corso si propone di fornire ai partecipanti le 
competenze linguistiche di base per interagire in 
contesti lavorativi e nella vita quotidiana, 
introducendo nozioni fondamentali di grammatica, 
lessico e cultura italiana, in linea con il livello A1 del 
QCER.

Il corso si propone di fornire ai partecipanti le 
competenze linguistiche di base per interagire in 
contesti quotidiani e lavorativi, introducendo 
nozioni essenziali di grammatica, lessico e 
comprensione orale, in linea con un livello 
elementare. 

Il corso si propone di sviluppare competenze 
pratiche in inglese per contesti generali, fornendo 
ai partecipanti esercitazioni su comprensione 
orale, lettura, produzione scritta e conversazione, 
per consolidare un livello intermedio attraverso 
una didattica interattiva.

Corso italiano per
stranieri – Livello A1

Corso italiano per
stranieri – Beginner

Corso General English

Lingue

https://www.ifoa.it/corsi/ca-lingue-corso-italiano-per-stranieri-livello-a1-in-e-learning-8-ore/
https://www.ifoa.it/corsi/ca-lingue-corso-general-english-in-e-learning-16-ore/
https://www.ifoa.it/corsi/ca-lingue-corso-italiano-per-stranieri-beginner-in-e-learning-8-ore/
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AREA
MANAGEMENT
E HR

Formazione in e-learning finalizzati 
all’avvio di nuova impresa e di 
lavoro autonomo, nonché corsi che 
hanno come obiettivo 
l’acquisizione di tecniche e abilità 
orientate alla gestione efficace di 
una impresa o di un progetto. 



DURATA COSTO DURATA COSTO DURATA COSTO

DURATA COSTO DURATA COSTO DURATA COSTO

10 ore 150 €  49 € 4 ore 70 €  29 € 5 ore 80 €  29 €

5 ore 80 €  29 € 8 ore 120 €  39 € 8 ore 120 €  39 €

Il corso ha l'obiettivo di aiutare i partecipanti a 
realizzare al meglio il proprio potenziale, sviluppare 
una solida autostima e gestire le proprie emozioni, 
al fine di raggiungere i propri obiettivi con 
maggiore efficacia e crescere personalmente e 
professionalmente.

Il corso è pensato per favorire l’acquisizione di 
modalità, metodologie, tecniche pratiche e 
strumenti operativi utili per una efficace gestione 
del tempo e della pianificazione delle attività 
lavorative quotidiane. 

Il corso aiuta i partecipanti a promuovere, 
attraverso il proprio comportamento, una buona 
convivenza lavorativa e fornisce strumenti per 
gestire al meglio le situazioni conflittuali che si 
possono creare con colleghi, superiori, clienti e 
fornitori. 

Il corso è pensato per fornire conoscenze 
introduttive di base sul funzionamento di una 
organizzazione aziendale in tutti i suoi aspetti: 
obiettivi, valori, modelli, condizioni interne ed 
esterne, gestione risorse, fattori di redditività. 

Il corso è pensato per aiutare i partecipanti ad 
acquisire conoscenze teoriche, facilmente 
applicabili, tese a migliorare il lavorare in gruppo e 
a rapportarsi correttamente all’interno di un Team 
di lavoro.

Il corso è progettato per fornire abilità di Problem 
solving, in particolare relativamente alla capacità 
di analizzare situazioni complesse, identificare 
soluzioni efficaci e prendere decisioni ponderate 
sui luoghi di lavoro. 

Corso di Personal
Empowerment base

Corso di
Time Management

Corso di gestione
delle obiezioni e dei conflitti

Corso di organizzazione 
aziendale base

Corso per lavorare 
efficacemente in gruppo

Corso di
Problem Solving base

Management e HR

https://www.ifoa.it/corsi/ca-management-organizzazione-qualita-corso-di-time-management-base-in-elearning/
https://www.ifoa.it/corsi/ca-risorse_umane-corso-di-gestione-delle-obiezioni-e-dei-conflitti-in-elearning/
https://www.ifoa.it/corsi/ca-risorse_umane-corso-su-come-lavorare-efficacemente-in-gruppo-in-elearning/
https://www.ifoa.it/corsi/ca-management-organizzazione-qualita-corso-di-problem-solving-base-in-elearning/
https://www.ifoa.it/corsi/ca-management-organizzazione-qualita-corso-di-organizzazione-aziendale-base-in-elearning/
https://www.ifoa.it/corsi/ca-risorse_umane-corso-di-personal-empowerment-base-in-elearning/
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AREA
MARKETING, 
VENDITE E 
INTERNAZIONALE
Formazione in e-learning 
focalizzata sulle competenze e le 
tecniche specifiche del marketing, 
della comunicazione di impresa e 
della gestione commerciale delle 
reti di vendita.   



DURATA COSTO DURATA COSTO DURATA COSTO

DURATA COSTO DURATA COSTO

8 ore 120 €  39 € 5 ore 80 €  29 € 10 ore 150 €  49 €

4 ore 29 € 2 ore 19 €

Attraverso un approccio pratico ed interattivo, il 
corso fornisce conoscenze sulle migliori pratiche 
di comunicazione online e competenze avanzate 
nel campo del web marketing, al fine di aiutare i 
partecipanti a migliorare la propria presenza online 
e ottimizzare le strategie di marketing digitale 
aziendale.

Il corso guida il partecipante attraverso i 
fondamenti della comunicazione e fornisce gli 
strumenti necessari per potenziare le proprie 
competenze comunicative e trasmettere 
messaggi chiari ed efficaci in ogni contesto. 

Il corso fornisce competenze base per gestire le 
interazioni con i clienti in modo efficace ed 
efficiente ed offre un approccio completo alla 
creazione di esperienze positive per i clienti, al 
fine di consolidare la reputazione e il successo del 
business aziendale.

Questo corso permette di esplorare strategie 
vincenti per l'internazionalizzazione, preparando i 
partecipanti a conquistare i mercati esteri con 
sicurezza e successo. Fornisce gli strumenti per 
identificare opportunità, sviluppare strategie 
efficaci e gestire il processo di export in modo 
professionale.

Questo corso esplora le complesse tematiche 
legate all'origine dei prodotti nel commercio 
internazionale. Permette di acquisire conoscenze 
su definizioni, normative e gestione documentale 
necessarie per import-export sicuri e conformi 
alle regolamentazioni.

Corso di comunicazione e Web 
Marketing

Corso di comunicazione efficace 
base

Corso di Customer Care base

Corso operare con l’estero: strategie 
per l’internazionalizzazione

Corso di origine della merce

Marketing, Vendite e Internazionale

https://www.ifoa.it/corsi/ca-marketing-corso-di-comunicazione-e-web-marketing-in-elearning/
https://www.ifoa.it/corsi/ca-marketing-corso-di-comunicazione-efficace-base-in-elearning/
https://www.ifoa.it/corsi/ca-marketing-corso-di-customer-care-base-in-elearning/
https://www.ifoa.it/corsi/ca-logistica_trasporti-corso-per-operare-con-l-estero-strategie-per-la-internazionalizzazione-in-e-learning/
https://www.ifoa.it/corsi/ca-marketing-corso-di-origine-della-merce-in-e-learning/
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AREA
PRIVACY
E GDPR

Formazione delle figure indicate 
dal GDPR come i principali attori 
del trattamento di dati e, 
attraverso percorsi di base e 
avanzati, offriamo un’ampia 
gamma di argomenti attraverso 
percorsi in e-learning.



DURATA COSTO DURATA COSTO DURATA COSTO

DURATA COSTO

3 ore 29 € 1 ora 19 € 1 ora 19 €

1 ora 19 €

Questo percorso è progettato per offrire una 
comprensione approfondita dei contenuti del 
Codice della Privacy (TUP), del Regolamento 
Generale sulla Protezione dei Dati (GDPR) e delle 
sue implicazioni per le organizzazioni che operano 
nell'Unione Europea.

Il corso fornisce una panoramica generale sulle 
norme introdotte dal Decreto Legislativo 231 del 
2001 relativamente alla nozione di responsabilità 
"amministrativa" di enti quali società, 
organizzazioni, ma anche associazioni prive di 
personalità giuridica.

Obiettivo del corso è illustrare i concetti 
fondamentali della sicurezza dei dati in relazione 
alla legge sulla Privacy - Regolamento Europeo 
2016/679 GDPR, in particolare per quanto attiene al 
ruolo del personale aziendale autorizzato al 
trattamento.

Il corso si propone di illustrare in modo pratico e 
operativo le novità introdotte dal D.Lgs. 24/2023 in 
materia di whistleblowing, offrendo strumenti 
concreti per progettare e gestire efficaci 
procedure interne di segnalazione delle violazioni, 
garantendo tutela della riservatezza, protezione 
dei segnalanti e conformità alla normativa 
aggiornata.

Corso Privacy: evoluzione e tutela 
nella normativa europea (GDPR)

Corso sul D.lgs 231 - La 
responsabilità da reato delle 

aziende
Corso Privacy per incaricato al 

trattamento dei dati

Corso Whistleblowing:
il nuovo D.Lgs. 24/2023

Privacy e GDPR

https://www.ifoa.it/corsi/ca_risorse_umane_tutela_riservatezza_codice_privacy/
https://www.ifoa.it/corsi/ca-amministrazione_finanza-corso-sul-dlgs-231-01-la-responsabilita-da-reato-delle-aziende/
https://www.ifoa.it/corsi/ca-legale-normative-gare-appalto-corso-privacy-per-incaricato-al-trattamento-dei-dati/
https://www.ifoa.it/corsi/ca-risorse_umane-corso-whistleblowing-il-nuovo-dlgs-24-2023/
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AREA
SALUTE
E SICUREZZA

Formazione in e-learning sui corsi 
regolamentati e previsti dal D.lgs 
n° 81/2008, “ Testo Unico” della 
sicurezza sul lavoro che dà alla 
formazione un ruolo centrale per 
alimentare la cultura della 
sicurezza in impresa.



DURATA COSTO DURATA COSTO DURATA COSTO

DURATA COSTO DURATA COSTO DURATA COSTO

4 ore 60 € 6 ore 65 € 4 ore 65 €

6 ore 65 € 6 ore 65 € 6 ore 65 €

Corso in inglese sulla sicurezza sul lavoro per 
rischio basso. Obiettivo: formare sui rischi 
specifici, uso dispositivi, normative su sicurezza e 
salute. Sviluppa capacità analitiche e percezione 
del rischio, in linea con l'Accordo Stato-Regioni del 
26 gennaio 2012.

Aggiornamento quinquennale per addetti alla 
logistica e magazzino, in linea con l'Accordo Stato 
Regioni del 21/12/11. Attestato disponibile sulla 
piattaforma al termine del corso.

Aggiornamento quinquennale per addetti al 
settore manifatture, in linea con l'Accordo Stato 
Regioni del 21/12/11. Attestato disponibile sulla 
piattaforma al termine del corso.

Aggiornamento quinquennale per lavoratori del 
settore Retail su misure di protezione in ambienti a 
rischio specifico, conforme all'Accordo Stato 
Regioni del 21/12/11. Attestato disponibile sulla 
piattaforma al termine del corso

Aggiornamento quinquennale per addetti al Retail 
Food su misure di protezione per rischio specifico, 
in osservanza dell'Accordo Stato Regioni del 
21/12/11. Attestato disponibile sulla piattaforma al 
termine del cors

Aggiornamento quinquennale per personale di 
uffici e servizi su misure di protezione, rischio 
specifico. Conforme all'Accordo Stato Regioni del 
21/12/11. Attestato disponibile sulla piattaforma al 
termine del corso.

Corso di formazione specifica per 
lavoratori rischio basso (lingua 

inglese)
Corso di aggiornamento per 

lavoratori logistica e magazzino
Corso di aggiornamento per 

lavoratori Manifattura

Corso di aggiornamento per 
lavoratori settore Retail

Corso di aggiornamento per 
lavoratori settore Retail Food

Corso di aggiornamento per 
lavoratori uffici e servizi

Lavoratori, preposti e dirigenti

https://www.ifoa.it/corsi/ca-sicurezza-corso-di-aggiornamento-per-lavoratori-del-magazzino
https://www.ifoa.it/corsi/ca-sicurezza-corso-di-aggiornamento-per-lavoratori-settore-retail-food
https://www.ifoa.it/corsi/ca_sicurezza_corso-di-aggiornamento-per-lavoratori-rischio-basso-in-e-learning
https://www.ifoa.it/corsi/ca-sicurezza-corso-di-aggiornamento-per-lavoratori-settore-retail
https://www.ifoa.it/corsi/ca_sicurezza_formazione-specifica-per-lavoratori-rischio-basso-lingua-inglese
https://www.ifoa.it/corsi/ca-sicurezza-corso-di-aggiornamento-per-lavoratori-manifattura-in-elearning/


DURATA COSTO DURATA COSTO DURATA COSTO

DURATA COSTO DURATA COSTO DURATA COSTO

6 ore 75 € 6 ore 75 € 8 ore 75 €

4 ore 45 € 4 ore 45 € 4 ore 45 €

Aggiornamento quinquennale per dirigenti, si 
propone di fornire una formazione che copre gli 
ambiti giuridici, normativi , tecnici e di 
management su salute e sicurezza nei luoghi di 
lavoro in conformità all'Accordo Stato-Regioni del 
21/12/2011 e art. 37, comma 7, del D.Lgs. 81/2008.

Aggiornamento quinquennale per preposti su 
percezione e prevenzione rischio, stili di vita e 
comportamenti sicuri nel gruppo di lavoro. Durata 
di 6 ore, in linea con art. 37, comma 7, D.Lgs. 81/08. 
Focus su miglioramento percezione del rischio.

Formazione su sicurezza per lavoratori a rischio 
basso in uffici e servizi, conforme a D.Lgs. 81/2008 
art. 37 e Accordo 21/12/2011. Include 4 ore di 
formazione generale e 4 ore specifiche sui rischi 
lavorativi, misure di prevenzione e protezione. 
Destinata al personale con un ruolo impiegatizio.

Formazione e-learning specifica per sicurezza 
lavoratori rischio basso in uffici e servizi. Basata 
su D.Lgs. 81/08 art. 37 e Accordo 21/12/2011. 
Affronta rischi, danni, prevenzione, protezione e 
rischi specifici del settore uffici e servizi..

Formazione e-learning specifica per sicurezza 
lavoratori rischio basso. Basata su D.Lgs. 81/08 
art. 37 e Accordo 21/12/2011. Affronta rischi, danni, 
prevenzione, protezione e rischi specifici del 
settore retail.

Formazione e-learning specifica per sicurezza 
lavoratori rischio basso. Basata su D.Lgs. 81/08 
art. 37 e Accordo 21/12/2011. Affronta rischi, danni, 
prevenzione, protezione e rischi specifici del 
settore retail food.

Corso di aggiornamento salute e 
sicurezza per dirigenti

Corso di aggiornamento salute e 
sicurezza per preposti

Corso di formazione generale e 
specifica per lavoratori a rischio 

basso uffici e servizi

Corso di formazione specifica 
sicurezza lavoratori rischio basso 

uffici e servizi

Corso di formazione specifica 
sicurezza lavoratori rischio basso 

retail
Corso di formazione specifica 

sicurezza lavoratori rischio basso 
retail food

Lavoratori, preposti e dirigenti

https://www.ifoa.it/corsi/ca_sicurezza_aggiornamento_preposti_elearning
https://www.ifoa.it/corsi/ca-sicurezza-corso-di-formazione-generale-e-specifica-lavoratori-basso-rischio-uffici-e-servizi
https://www.ifoa.it/corsi/ca_sicurezza_sicurezza_specifica_lavoratori_rischio_basso
https://www.ifoa.it/corsi/ca_sicurezza_corso_aggiornamento_dirigenti_e-learning
https://www.ifoa.it/corsi/ca-sicurezza-corso-di-formazione-specifica-sicurezza-lavoratori-rischio-basso-retail/
https://www.ifoa.it/corsi/ca-sicurezza-corso-di-formazione-specifica-sicurezza-lavoratori-rischio-basso-retail-food-elearning/


DURATA COSTO DURATA COSTO DURATA COSTO

DURATA COSTO DURATA COSTO DURATA COSTO

16 ore 190 € 4 ore 35 € 4 ore 40 €

4 ore 50 € 8 ore 75 € 8 ore 75 €

Formazione per dirigenti su salute e sicurezza sul 
lavoro, in linea con dlgs 81/08 art. 30 e Accordo 
Stato Regioni 21/12/2011. Affronta gli aspetti 
giuridici, gestione aziendale, valutazione rischi, 
comunicazione. Per dirigenti definiti in art. 2 dlgs 
81/08, migliora organizzazione e vigilanza in 
azienda.

Formazione generale in e-learning sulla sicurezza 
per lavoratori, conforme all'Accordo Stato Regioni 
del 26/01/12 e Dlgs 81/08 art. 37. Affronta concetti 
di danno, rischio, prevenzione, legislazione. 
Prevede il completamento con moduli specifici 
legati al livello di rischio. Destinato a tutti i 
lavoratori aziendali.

Formazione generale in lingua inglese su salute e 
sicurezza nei luoghi di lavoro, conforme 
all'Accordo Stato Regioni del 26/01/12 e Dlgs 81/08 
art. 37. Affronta concetti di danno, rischio, 
prevenzione, legislazione. Prevede il 
completamento con moduli specifici legati al 
livello di rischio. Destinato a tutti i lavoratori 
aziendali.

La normativa pertinente esistente in ambito nazionale 
è la norma CEI 11-27:2021-09 "Lavori su impianti 
elettrici" (derivante dalla Norma europea CEI EN 50110-
1), la cui applicazione costituisce quindi corretta 
attuazione degli obblighi di legge. L'aggiornamento 
della modalità operativa e della norma CEI 11-27 
comportano quindi la necessità di aggiornare la 
formazione degli addetti ai lavori elettrici.

Formazione generale e specifica per lavoratori del 
settore retail a rischio basso, conforme a D.Lgs. 
81/2008 art. 37 e Accordo 21/12/2011. Affronta 
concetti di sicurezza, prevenzione e protezione, 
rischi specifici per il commercio.

Formazione generale e specifica per lavoratori del 
settore retail food a rischio basso, in linea con 
D.Lgs. 81/2008 art. 37 e l'Accordo del 21/12/2011. 
Affronta concetti di sicurezza, prevenzione e 
protezione e rischi specifici per il commercio 
alimentare. Comprende 4 ore di formazione 
generale e 4 ore specifiche.

Corso salute e sicurezza per 
dirigenti

Corso sicurezza sul lavoro: 
formazione generale lavoratori

Corso sicurezza sul lavoro: 
formazione generale lavoratori 

(lingua inglese)

Corso di Aggiornamento PES-PAV 
- Svolgimento di lavori elettrici

Corso di formazione generale e 
specifica lavoratori rischio basso 

retail
Corso di formazione generale e 

specifica lavoratori rischio basso 
retail food

Lavoratori, preposti e dirigenti

https://www.ifoa.it/corsi/ca_sicurezza_formazione-generale-dei-lavoratori-e-learning
https://www.ifoa.it/corsi/ca_sicurezza_general_worker_training_e_learning
https://www.ifoa.it/corsi/ca-sicurezza-corso-di-formazione-generale-e-specifica-lavoratori-basso-rischio-retail
https://www.ifoa.it/corsi/ca-sicurezza-corso-di-formazione-generale-e-specifica-lavoratori-basso-rischio-retail-food
https://www.ifoa.it/corsi/ca_sicurezza_corso-formazione-dirigenti-in-elearning
https://www.ifoa.it/corsi/ca-sicurezza-corso-di-aggiornamento-pes-pav-svolgimento-di-lavori-elettrici-in-elearning/


DURATA COSTO DURATA COSTO DURATA COSTO

DURATA COSTO DURATA COSTO DURATA COSTO

2 ore 35 € 2 ore 35 € 1 ora 25 €

1 ora 25 € 3 ore 40 € 2 ore 35 €

Il corso analizza i fattori di rischio trasversali, 
inclusi quelli riguardanti lavoratori stranieri e 
aspetti contrattuali, in linea con l'Accordo Stato-
Regioni del 07/07/2016. Disponibile in modalità e-
learning.

Il corso mira a migliorare la sicurezza stradale 
tramite l'apprendimento di tecniche di guida sicura 
in condizioni atmosferiche diverse, promuovendo 
la consapevolezza sui rischi dell'uso dell'auto. 
Disponibile in e-learning, conforme all'Accordo 
Stato-Regioni del 07/07/2016.

Focalizzato sull'interpretazione umana del rischio, 
il corso esplora la percezione e la memoria umana, 
approfondendo la propensione al rischio. 
Disegnato per RSPP/ASPP e coordinatori, aderisce 
all'Accordo Stato-Regioni del 07/07/2016. 
Disponibile in e-learning.

Il corso esplora le sfide legate all'età lavorativa in 
relazione alla salute e sicurezza sul lavoro, 
promuovendo strategie di Age Management. 
Conforme all'Accordo Stato-Regioni del 
07/07/2016, è destinato a RSPP/ASPP e offerto in 
modalità e-learning.

Il corso aggiorna su obblighi e responsabilità 
nell'uso di attrezzature di lavoro, esaminando 
caratteristiche, utilizzo e rischi associati secondo 
l'Art 73, D.Lgs n.81/2008 e l'Accordo Stato-Regioni 
del 22/02/2012. Indirizzato a RSPP/ASPP, datori di 
lavoro e preposti.

Il corso fornisce agli RSPP/ASPP aggiornamenti sul 
Diversity Management, puntando su gestione della 
multiculturalità e diversità di genere in azienda. 
Erogato in e-learning, conforme all'Accordo Stato-
Regioni del 07/07/2016, promuove inclusività e 
comprensione nel contesto lavorativo.

Corso di aggiornamento "Fattori 
trasversali di rischio" per RSPP/ASPP, 

Formatore area 2
Corso di aggiornamento Guida 

Sicura per RSPP/ASPP, Formatore 
area 1, Coordinatore

Corso di aggiornamento sull'umana 
percezione del rischio per RSPP/ASPP, 

Formatore area 2, Coordinatore

Corso di aggiornamento "Age 
Management" per RSPP/ASPP - 

formatore area tematica 1 - elearning
Corso di aggiornamento "attrezzature di lavoro" 

per RSPP/ASPP, Datore di lavoro RSPP, 
Coordinatore, Preposto, Formatore area 1

Corso di aggiornamento "Diversity 
Management" per RSPP/ASPP

Formazione e aggiornamento RSPP, ASPP, DDL, RLS e CSE

https://www.ifoa.it/corsi/ca_sicurezza_corso-di-aggiornamento-attrezzature-di-lavoro-per-rspp-aspp-datore-di-lavoro-rspp-cooordinatore-formatore-area-1
https://www.ifoa.it/corsi/ca_sicurezza_diversity_management_aggiornamento_elearning
https://www.ifoa.it/corsi/ca_sicurezza_aggiornamento_rspp_aspp_age_management
https://www.ifoa.it/corsi/ca_sicurezza_corso-di-aggiornamento-guida-sicura-per-rspp-aspp-formatore-area-1-coordinatore
https://www.ifoa.it/corsi/ca_sicurezza_corso-di-aggiornamento-sull-umana-percezione-del-rischio-per-rspp-aspp-formatore-area-2-coordinatore
https://www.ifoa.it/corsi/ca_sicurezza_corso-di-aggiornamento-rischi-trasversali-sul-lavoro-per-rspp-aspp-formatore-area-2-coordinatore


DURATA COSTO DURATA COSTO DURATA COSTO

DURATA COSTO DURATA COSTO DURATA COSTO

1 ora 25 € 1 ora 25 € 1 ora 25 €

8 ore 200 € 1 ora 25 € 1 ora 25 €

Il corso mira a dotare RSPP/ASPP, formatori e 
datori di lavoro delle competenze necessarie per la 
progettazione di percorsi formativi efficaci, 
analizzando bisogni e scegliendo le metodologie 
più adatte. Focalizzato sulla creazione di servizi 
formativi mirati e pertinenti.

Il corso aggiorna su gestione antincendio, primo 
soccorso e aspetti emotivi nelle emergenze. 
Rispetta l'Accordo Stato-Regioni del 07/07/2016, 
disponibile in e-learning per RSPP/ASPP e 
coordinatori, per un approccio completo alla 
sicurezza e alle situazioni di crisi.

Il corso equipaggia con strumenti per prevenire 
conflitti e rischi di aggressione, sviluppando abilità 
sociali che migliorano il clima aziendale. Destinato 
a RSPP/ASPP, formatori e coordinatori, enfatizza 
la complessità delle dinamiche relazionali e le 
tecniche di gestione.

Il corso esamina la sindrome di burnout in ambito 
lavorativo, le sue cause e conseguenze, offrendo 
strategie di prevenzione e gestione. Destinato a 
RSPP/ASPP, datori di lavoro e RLS, affronta 
aspetti quali esaurimento, cinismo e ridotta 
efficacia personale, per un ambiente di lavoro 
sano.

Il corso offre le strategie per gestire il 
sovraccarico di informazioni e ridurre lo stress da 
eccesso di dati. Destinato a RSPP/ASPP, formatori 
e coordinatori, il corso sottolinea l'importanza di 
filtrare le informazioni e promuovere un approccio 
equilibrato al flusso informativo quotidiano.

Focalizzato sul Decreto Interministeriale del 22 
luglio 2014, il corso aggiorna RSPP/ASPP e 
coordinatori sulla sicurezza nel pubblico 
spettacolo. Erogato in e-learning, conforme 
all'Accordo Stato-Regioni del 07/07/2016, è 
realizzato in collaborazione con AIFOS per una 
formazione completa.

Corso di aggiornamento "Formazione e 
progettazione" per RSPP/ASPP, 

Formatore area 3, Datore di lavoro

Corso di aggiornamento "gestione 
delle emergenze" per RSPP/ASPP, 

Coordinatore
Corso di aggiornamento "gestire i 

soggetti aggressivi" per RSPP/ASPP, 
Formatore area 3, Coordinatore

Corso di aggiornamento "il burnout in 
azienda" per RSPP/ASPP/Datori di 

lavoro/RLS
Corso di aggiornamento "Information 
overload" per RSPP/ASPP, formatore 
area tematica 1 e 2 e 3 , Coordinatore

Corso di aggiornamento "La normativa sul 
pubblico spettacolo" per RSPP/ASPP - 

Formatore area tematica 1 - Coordinatore

Formazione e aggiornamento RSPP, ASPP, DDL, RLS e CSE

https://www.ifoa.it/corsi/ca-sicurezza-corso-di-aggiornamento-information-overload-per-rspp-aspp-formatore-area-tematica-1-e-2-e-3-coordinatore
https://www.ifoa.it/corsi/ca-sicurezza-corso-di-aggiornamento-la-normativa-sul-pubblico-spettacolo-per-rspp-aspp-formatore-area-tematica-1-coordinatore
https://www.ifoa.it/corsi/ca_sicurezza_burnout_in_azienda
https://www.ifoa.it/corsi/ca_sicurezza_aggiornamento_rspp_aspp_coordinatore_gestione_emergenze
https://www.ifoa.it/corsi/ca_sicurezza_corso-di-aggiornamento-gestire-i-soggetti-aggressivi-per-rspp-aspp-formatore-area-3-coordinatore
https://www.ifoa.it/corsi/ca_sicurezza_corso-aggiornamento-formazione-e-progettazione-per-rspp-aspp-formatore-area-3-datore-di-lavoro


DURATA COSTO DURATA COSTO DURATA COSTO

DURATA COSTO DURATA COSTO DURATA COSTO

1 ora 25 € 1 ora 25 € 12 ore 400 €

2 ore 35 € 2 ore 35 € 1 ora 25 €

Approfondisce la transizione dalla OHSAS 
18001:2007 alla ISO 45001:2018, evidenziando le 
principali differenze e novità. Destinato a 
RSPP/ASPP, formatori, e coordinatori, il corso 
spiega la struttura HLS e come gestire 
efficacemente i Sistemi di Gestione della 
Sicurezza sul Lavoro.

Il corso tratta gli effetti e le conseguenze delle 
dipendenze da alcol, droghe e ludopatie, 
esplorandone l'impatto sia sul lavoro che nella vita 
quotidiana. Offre una formazione e-learning in 
linea con l’Accordo Stato-Regioni del 07/07/2016, 
rivolta a RSPP/ASPP, formatori e coordinatori.

Il corso analizza l'importanza delle Non Technical 
Skills nella prevenzione degli infortuni sul lavoro, 
evidenziando come la gestione dei comportamenti 
umani e degli errori possa migliorare la sicurezza 
aziendale. Rivolto a RSPP/ASPP, datori di lavoro, 
RLS e coordinatori per ottimizzare le azioni di 
tutela.

Il corso fornisce una panoramica sui metodi di 
bonifica dell'amianto, strumenti di confinamento, 
smaltimento e misure preventive, oltre ai rischi 
legati all'inalazione delle sue fibre. In conformità 
con l’Accordo Stato-Regioni del 07/07/2016, è 
disponibile in e-learning per RSPP/ASPP.

Il corso mira a perfezionare le capacità di 
realizzare presentazioni efficaci, focalizzandosi 
sugli aspetti contenutistici, estetici e contestuali. 
Adatta per RSPP/ASPP, la formazione è disponibile 
in e-learning, seguendo l’Accordo Stato-Regioni 
del 07/07/2016 per la formazione sulla sicurezza.

Il corso approfondisce i principi fondamentali della 
comunicazione, dinamiche di gruppo, leadership, e 
fasi di sviluppo gruppi, fornendo strumenti per 
comunicare efficacemente in contesti 
professionali. Destinato a RSPP/ASPP e formatori, 
è offerto in e-learning seguendo l’Accordo Stato-
Regioni 07/07/2016.

Corso di aggiornamento "La nuova norma 
ISO 45001:2018" per RSPP/ASPP, 

Formatore area 1, Coordinatore

Corso di aggiornamento "Le dipendenze: 
alcol e droga e ludopatie" per RSPP/ASPP 

- formatore area 2, coordinatore

Corso di aggiornamento "Non Technical 
Skills" per RSPP/ASPP/Datori di 

lavoro/RLS/Coordinatori

Corso di aggiornamento 
"normativa sull'amianto" per 

RSPP/ASPP

Corso di aggiornamento 
"Presentazioni efficaci" per 

RSPP/ASPP - formatore area 3
Corso di aggiornamento "Principi 

della comunicazione" - 
RSPP/ASPP, Formatore area 3

Formazione e aggiornamento RSPP, ASPP, DDL, RLS e CSE

https://www.ifoa.it/corsi/ca_sicurezza_presentazioni_efficaci_elearning
https://www.ifoa.it/corsi/ca_sicurezza_corso-di-aggiornamento-comunicazione-efficace-sulla-sicurezza-per-rspp-aspp-formatore-area-3
https://www.ifoa.it/corsi/ca_sicurezza_normativa_amianto
https://www.ifoa.it/corsi/ca_sicurezza_aggiornamento_rspp_aspp_alcol_droga
https://www.ifoa.it/corsi/ca_sicurezza_corso-base-non-technical-skills
https://www.ifoa.it/corsi/ca_sicurezza_corso-aggiornamento-la-nuova-norma-iso-45001-2018-per-rspp-aspp-formatore-area-tematica-1-coordinatore


DURATA COSTO DURATA COSTO DURATA COSTO

DURATA COSTO DURATA COSTO DURATA COSTO

1 ora 25 € 2 ore 35 € 1 ora 25 €

8 ore 200 € 14 ore 170 € 6 ore 75 €

Il corso approfondisce i principi di precauzione nel 
rischio lavorativo, offrendo linee guida per la 
gestione di situazioni controverse e l'importanza 
delle tipologie contrattuali per la sicurezza. È 
pensato per RSPP/ASPP, formatori, e coordinatori, 
per garantire una prassi sicura e informata.

Il corso espone i fondamenti dello smart working, 
normative, organizzazione e rischi correlati, 
offrendo linee guida e esempi per 
l'implementazione efficace. Destinato a 
RSPP/ASPP, formatori e coordinatori, mira a 
garantire un approccio informato e sicuro al lavoro 
agile.

Il corso mira a integrare la sostenibilità con la 
sicurezza nei luoghi di lavoro, dando ai 
partecipanti gli strumenti per valorizzare entrambi 
gli aspetti nell'ambito organizzativo. Destinato a 
RSPP/ASPP, formatori e coordinatori, promuove 
pratiche sostenibili per la salute e la sicurezza.

Il corso aggiorna su valutazione e gestione dello 
stress lavoro correlato, fornendo strumenti per la 
tutela della salute e sicurezza sul lavoro. Si 
focalizza sui fattori di rischio e metodologie di 
valutazione, conforme al Dlgs 81/08. Destinato a 
RSPP/ASPP/RLS/Datori di lavoro, rafforza la 
prevenzione.

Aggiornamento quinquennale per Datori di lavoro 
RSPP di aziende a rischio alto, coprendo le ultime 
novità normative e migliori pratiche in materia di 
sicurezza. Disponibile in e-learning, in linea con 
l'Accordo Stato-Regioni del 07/07/2016, assicura 
competenze aggiornate e conformità.

Aggiornamento quinquennale per Datori di lavoro 
RSPP in aziende a rischio basso, garantendo una 
conoscenza aggiornata sulle normative e pratiche 
di sicurezza. Disponibile in e-learning secondo 
l'Accordo Stato-Regioni del 07/07/2016, promuove 
la sicurezza ottimale in contesti a rischio basso.

Corso di aggiornamento "principi 
di precauzione" per RSPP/ASPP, 
Formatore area 1, Coordinatore

Corso di aggiornamento "Smart Working 
per RSPP/ASPP, formatore area tematica 

1 e 2, Coordinatore

Corso di aggiornamento 
"Sostenibilità" per RSPP/ASPP, 
Formatore area 1, Coordinatore

Corso di aggiornamento "stress lavoro correlato: 
valutazione DVR e misure di tutela" per 

RSPP/ASPP/Datori di Lavoro, RLS, Coordinatori
Corso di aggiornamento del 

Datore di Lavoro RSPP rischio alto
Corso di aggiornamento del Datore 

di Lavoro RSPP rischio basso

Formazione e aggiornamento RSPP, ASPP, DDL, RLS e CSE

https://www.ifoa.it/corsi/ca_sicurezza_aggiornamento_datore_di_lavoro_rspp_rischio_alto
https://www.ifoa.it/corsi/ca_sicurezza_aggiornamento_datore_di_lavoro_rspp_rischio_basso
https://www.ifoa.it/corsi/ca_sicurezza_stress_lavoro_correlato
https://www.ifoa.it/corsi/ca-sicurezza-corso-di-aggiornamento-smart-working-per-rspp-aspp-formatore-area-tematica-1-e-2-coordinatore
https://www.ifoa.it/corsi/ca-sicurezza-corso-di-aggiornamento-sostenibilita-per-rspp-aspp-formatore-area-1-coordinatore
https://www.ifoa.it/corsi/ca_sicurezza_corso-di-aggiornamento-principi-di-precauzione-per-rspp-aspp-formatore-area-1-coordinatore


DURATA COSTO DURATA COSTO DURATA COSTO

DURATA COSTO DURATA COSTO DURATA COSTO

10 ore 120 € 40 ore 600 € 30 ore 450 €

2 ore 35 € 2 ore 35 € 1 ora 25 €

Aggiornamento dedicato ai Datori di lavoro RSPP di 
aziende a rischio medio, offre una panoramica 
completa sulle ultime normative di sicurezza. Il 
corso e-learning, in linea con l'Accordo Stato-
Regioni del 07/07/2016, assicura conoscenze 
attuali per una gestione efficace della sicurezza sul 
lavoro.

Il pacchetto formativo di 40 ore offre 
l'aggiornamento quinquennale per RSPP, ASPP, 
formatori e coordinatori, coprendo normative di 
sicurezza e prassi aggiornate. Adatto a diverse 
figure professionali, è disponibile in e-learning 
secondo l'Accordo Stato-Regioni del 07/07/2016, 
garantendo una formazione completa e flessibile.

Il pacchetto formativo di 30 ore soddisfa 
l'aggiornamento quinquennale per RSPP/ASPP, 
formatori e coordinatori, coprendo tutti i settori 
ATECO. Conforme all'Accordo Stato-Regioni del 
07/07/2016, è progettato per garantire una 
formazione attuale e rilevante, disponibile in 
modalità e-learning.

Il corso approfondisce i rischi psico-sociali, 
incluso lo stress lavoro correlato, mobbing e 
burnout, in conformità con il Dlgs 81/08. Si 
focalizza sulla valutazione dei rischi per migliorare 
la salute e sicurezza sul lavoro, destinato a 
RSPP/ASPP, formatori e coordinatori.

Il corso aggiorna su dispositivi di protezione 
individuale (DPI), fornendo conoscenze base per 
una scelta adeguata e un uso corretto in ambienti 
di lavoro. Destinato a RSPP/ASPP, formatori e 
coordinatori, il programma è conforme all'Accordo 
Stato-Regioni del 07/07/2016 e disponibile in e-
learning.

Il corso approfondisce la comprensione e gestione 
del Documento di Valutazione dei Rischi (DVR) e del 
Documento Unico di Valutazione dei Rischi da 
Interferenza (DUVRI), essenziali per la sicurezza nei 
luoghi di lavoro, incluso il monitoraggio e 
l'aggiornamento. Rivolto a RSPP/ASPP, formatori, 
e coordinatori.

Corso di aggiornamento del 
Datore di Lavoro RSPP rischio 

medio

Corso di aggiornamento per RSPP 
e ASPP, Formatore e 

Coordinatore, pacchetto 40 ore
Corso di Aggiornamento per 

RSPP/ASPP, Formatore e 
Coordinatore, pacchetto 30 ore

Corso di aggiornamento Stress lavoro 
correlato per RSPP/ASPP, Formatore 

area 2, Coordinatore

Corso di aggiornamento sui dispositivi di 
protezione individuali per RSPP/ASPP - 

formatore area 2, coordinatore

Corso di aggiornamento sui documenti della 
sicurezza DVR e DUVRI per RSPP/ASPP, 

Formatore area 1, Coordinatore

Formazione e aggiornamento RSPP, ASPP, DDL, RLS e CSE

https://www.ifoa.it/corsi/ca_sicurezza_dispositivi_protezione_individuale
https://www.ifoa.it/corsi/ca_sicurezza_corso-di-aggiornamento-i-documenti-della-sicurezza-dvr-e-duvri-per-rspp-aspp-formatore-area-tematica-1-coordinatore
https://www.ifoa.it/corsi/ca_sicurezza_corso-aggiornamento-stress-lavoro-correlato-per-rspp-aspp-formatore-coordinatore
https://www.ifoa.it/corsi/ca_sicurezza_aggiornamento_rspp_aspp_pacchetto_40_ore
https://www.ifoa.it/corsi/ca_sicurezza_aggiornamento-aspp-rspp-pacchetto-30-ore-e-learning
https://www.ifoa.it/corsi/ca_sicurezza_aggiornamento_datore_di_lavoro_rspp_rischio_medio


DURATA COSTO DURATA COSTO DURATA COSTO

DURATA COSTO DURATA COSTO DURATA COSTO

1 ora 25 € 2 ore 35 € 1 ora 25 €

1 ora 25 € 2 ore 35 € 1 ora 25 €

Il corso esamina i rischi infortunistici nel luogo di 
lavoro, fornendo conoscenze per prevenire 
incidenti e infortuni. È rivolto a RSPP/ASPP e 
formatori, con un focus sulla sicurezza e sulla 
prevenzione degli impatti fisico-traumatici. 
Offerto in e-learning . AIFOS.

Il corso fornisce una comprensione approfondita 
dei sistemi di vigilanza e controllo per la sicurezza 
sul lavoro, in conformità con l'art. 13 del D.lgs. 
81/2008. Destinato a RSPP/ASPP, formatori e 
coordinatori, chiarisce il ruolo degli enti di 
controllo a livello territoriale e nazionale.

Il corso approfondisce i rischi legati agli agenti 
biologici come escherichia coli, guano di volatili e 
legionella, mirando a ridurre l'esposizione e 
implementare misure preventive e protettive 
appropriate. Rivolto a RSPP/ASPP, formatori e 
coordinatori, incrementa la sicurezza contro 
specifici rischi biologici.

Il corso fornisce strumenti teorici e 
comportamentali per prevenire e gestire situazioni 
di aggressione violenta. Rivolto a RSPP/ASPP, 
formatori e coordinatori, insegna come ridurre gli 
effetti di eventi indesiderati e gestire soggetti 
aggressivi, migliorando la sicurezza in situazioni 
critiche.

Il corso aggiorna sulla gestione del rischio 
elettrico, coprendo le nozioni fondamentali per la 
sicurezza nell’uso di impianti elettrici. Destinato a 
RSPP/ASPP, formatori e coordinatori, è offerto in 
e-learning, in linea con l’Accordo Stato-Regioni del 
07/07/2016.

Il corso affronta i rischi igienico-ambientali legati a 
sostanze chimiche, fisiche e biologiche, offrendo 
strategie per proteggere la salute dei lavoratori. 
Destinato a RSPP/ASPP, è disponibile in e-
learning, seguendo l'Accordo Stato-Regioni del 
07/07/2016 per la formazione sulla sicurezza.

Corso di aggiornamento sui rischi 
infortunistici per RSPP/ASPP - formatore 

area tematica 2

Corso di aggiornamento sui sistemi di 
vigilanza e controllo per RSPP/ASPP, 

Formatore area 1, Coordinatore

Corso di aggiornamento sul rischio biologico: 
escherichia coli, guano di volatili e legionella 

per RSPP/ASPP, formatore e coordinatore

Corso di aggiornamento sul rischio di 
aggressione violenta per RSPP/ASPP, 

Formatore area 2, Coordinatore

Corso di aggiornamento sul 
rischio elettrico per RSPP/ASPP - 

formatore area 2, coordinatore
Corso di aggiornamento sul rischio 

igienico-ambientale per 
RSPP/ASPP

Formazione e aggiornamento RSPP, ASPP, DDL, RLS e CSE

https://www.ifoa.it/corsi/ca_sicurezza_aggiornamento_rischio_elettrico
https://www.ifoa.it/corsi/ca_sicurezza_aggiornamento_rspp_aspp_rischi_igienico_ambientali
https://www.ifoa.it/corsi/ca_sicurezza_corso-di-aggiornamento-sul-rischio-di-aggressione-violenta-per-rspp-aspp-formatore-area-2-coordinatore
https://www.ifoa.it/corsi/ca_sicurezza_corso-di-aggiornamento-il-sistema-di-vigilanza-e-controllo-per-rspp-aspp-formatore-area-1-coordinatore
https://www.ifoa.it/corsi/ca-sicurezza-corso-di-aggiornamento-sul-rischio-biologico-escherichia-coli-guano-di-volatili-e-legionella-per-rspp-aspp-formatore-e-coordinatore
https://www.ifoa.it/corsi/ca_sicurezza_aggiornamento_rspp_aspp_rischi_infortunistici_formatore_coordinatore


DURATA COSTO DURATA COSTO DURATA COSTO

DURATA COSTO DURATA COSTO DURATA COSTO

1 ora 25 € 1 ora 25 € 1 ora 25 €

1 ora 25 € 20 ore 300 € 28 ore 330 €

Il corso fornisce ai professionisti, imprenditori e 
manager competenze avanzate per ottimizzare la 
gestione del tempo, attraverso strumenti pratici e 
una nuova prospettiva che mira a migliorare 
l'efficacia lavorativa e personale. Destinato a 
RSPP/ASPP, formatori e coordinatori.

Il corso si focalizza sul potenziamento 
dell'intelligenza emotiva, offrendo strumenti di 
gestione personale delle emozioni per eliminare 
atteggiamenti negativi. Ideale per RSPP/ASPP, 
fornendo conoscenza su prontezza interiore e 
mentalità di crescita.

Il corso offre dettagliate informazioni sulla 
gestione sicura del carico durante il trasporto 
stradale, fornendo indicazioni sulle responsabilità, 
i metodi di fissaggio, i controlli tecnici e le 
principali sanzioni. Pertinente per RSPP/ASPP, 
coordinatori e formatori.

Il corso mira a definire l'ergonomia nei contesti 
tecnologici attuali, esplorando i rischi emergenti e 
le soluzioni ergonomiche legate all'introduzione 
dell'intelligenza artificiale e dell'IoT. Pensato per 
RSPP/ASPP, formatori e coordinatori.

l corso ha lo scopo sia di ottemperare agli obblighi 
di legge sia di trasmettere agli ASPP/RSPP un 
aggiornamento quinquennale completo e valido 
per tutti i settori ATECO.

Il modulo A è il corso base per la funzione di RSPP e 
ASPP. Offre una panoramica sulla normativa di 
sicurezza, definisce soggetti del sistema di 
prevenzione aziendale, illustra la gestione dei 
rischi e gli obblighi di formazione. Preparatorio per 
ulteriori approfondimenti .

Corso di aggiornamento sulla gestione del 
tempo per RSPP/ASPP, Formatore area 3, 

Coordinatore

Corso di aggiornamento sulla gestione 
dell'emotività del formatore per 
RSPP/ASPP, Formatore area 3

Corso di aggiornamento sulla sicurezza del 
carico nel trasporto stradale per RSPP/ASPP, 
coordinatore e formatore area tematica 1 e 2

Corso di aggiornamento sull'ergonomia ai 
tempi dei robot per RSPP/ASPP, 

formatore e coordinatore

Corso di aggiornamento per 
RSPP/ASPP, Formatore e 

Coordinatore, pacchetto 20 ore
Corso Modulo A per RSPP

Formazione e aggiornamento RSPP, ASPP, DDL, RLS e CSE

https://www.ifoa.it/corsi/ca_sicurezza_modulo-a-e-learning
https://www.ifoa.it/corsi/ca_sicurezza_corso-di-aggiornamento-aspp-rspp-formatore-coordinatore-pacchetto-20-ore-elearning-edizione-2
https://www.ifoa.it/corsi/ca-sicurezza-corso-di-aggiornamento-sull-ergonomia-ai-tempi-dei-robot-per-rspp-aspp-formatore-e-coordinatore
https://www.ifoa.it/corsi/ca_sicurezza_corso-aggiornamento-sulla-gestione-della-emotivita-del-formatore-per-rspp-aspp-formatore-area-3
https://www.ifoa.it/corsi/ca-sicurezza-corso-di-aggiornamento-sulla-sicurezza-del-carico-nel-trasporto-stradale-per-rspp-aspp-coordinatore-e-formatore-area-tematica-1-e-2
https://www.ifoa.it/corsi/ca_sicurezza_corso-aggiornamento-sulla-gestione-del-tempo-per-rspp-aspp-formatore-area-3-coordinatore


DURATA COSTO DURATA COSTO DURATA COSTO
1 ora 25 € 3 ore 35 € 3 ore 35 €

Il corso offre linee guida per promuovere uno stile 
di vita alimentare sano, sia personalmente che 
professionalmente, analizzando fondamenti per 
una corretta alimentazione. Adatto a RSPP/ASPP e 
coordinatori, seguendo l'Accordo Stato-Regioni 
del 07/07/2016. Disponibile in modalità e-learning.

Il corso fornisce l'aggiornamento periodico per gli 
operatori del settore alimentare della regione Emilia 
Romagna fornendo le competenze in materia di igiene 
degli alimenti per lavorare o gestire in un sistema di 
autocontrollo alimentare nell’ottica di un maggiore 
controllo igienico-sanitario del prodotto, di una 
maggiore qualità sulla produzione e preparazione degli 
alimenti secondo il sistema HACCP

Il corso fornisce agli operatori del settore 
alimentare della regione Emilia Romagna le 
competenze in materia di igiene degli alimenti per 
lavorare o gestire in un sistema di autocontrollo 
alimentare nell’ottica di un maggiore controllo 
igienico-sanitario del prodotto, di una maggiore 
qualità sulla produzione e preparazione degli 
alimenti secondo il sistema HACCP

Corso di aggiornamento "benessere 
alimentare" per RSPP/ASPP, 

Formatore area 2, Coordinatore
Corso di aggiornamento in materia 

di Igiene degli Alimenti per il 
personale alimentarista (HACCP)

Corso di formazione in materia di 
Igiene degli Alimenti per il 

personale alimentarista (HACCP)

Sicurezza Alimentare - HACCP

https://www.ifoa.it/corsi/ca-sicurezza-corso-di-aggiornamento-in-materia-di-igiene-degli-alimenti-per-il-personale-alimentarista-er-haccp-in-elearning/
https://www.ifoa.it/corsi/ca-sicurezza-corso-di-formazione-in-materia-di-igiene-degli-alimenti-per-il-personale-alimentarista-er-haccp-in-elearning/
https://www.ifoa.it/corsi/ca_sicurezza_corso-di-aggiornamento-sul-benessere-alimentare-per-rspp-aspp-formatore-area-2-coordinatore
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IFOA SERVIZI 
ALLE AZIENDE
• Corsi di formazione inter e 

monoaziendali
• Ricerca & selezione del 

personale
• Attivazione apprendistato e 

tirocini
• Piani formativi & consulenza
• Fondi interprofessionali
• Formazione salute & sicurezza 

sul lavoro



Grazie

Tutti i diritti sono riservati. È vietato l’utilizzo, la 
rielaborazione e la diffusione, totale o parziale, dei 
contenuti inseriti nella presentazione senza 
previa autorizzazione di Ifoa – Istituto Formazione 
Operatori Aziendali.

Contatti

catalogo@ifoa.it 

sicurezza@ifoa.it

800 457775 

mailto:catalogo@ifoa.it
mailto:sicurezza@ifoa.it
tel:800%20457775


Grazie

Tutti i diritti sono riservati. È vietato l’utilizzo, la 
rielaborazione e la diffusione, totale o parziale, dei 
contenuti inseriti nella presentazione senza 
previa autorizzazione di Ifoa – Istituto Formazione 
Operatori Aziendali.

Contatti
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