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COMUNICATO STAMPA 

 

Management e sviluppo del personale: al via le selezioni per la nuova edizione 
2022/23 del Job Master di IFOA Puglia 

Concluso a maggio il Job Master in Commercio estero e marketing internazionale 
in collaborazione con Unioncamere Puglia   

Bari, 15 giugno 2022 – Sono aperte da oggi le selezioni per la nuova edizione 2022/23 del Job Master 
di IFOA Puglia in Management e sviluppo del personale, che si aggiunge al Job Master in Commercio 

estero e marketing internazionale, che si è concluso lo scorso 31 maggio.  

L’evento Job Master Day di oggi, 15 giugno alle ore 16, online e ad accesso libero previa iscrizione, 
permette agli interessati di avere tutte le informazioni su questi percorsi, opportunità e sbocchi 
professionali, nonché le importanti possibilità di finanziamento. Oltre al voucher Pass Laureati 2022, 
esiste infatti un’ulteriore opportunità di sostegno economico che IFOA mette a disposizione degli 
allievi attraverso il “prestito con merito”. 

Intanto gli allievi dell’edizione 2021/22 del Master in Commercio Estero e Marketing Internazionale 

di IFOA e Unioncamere Puglia hanno conseguito il Diploma di Master. Dopo una formazione di 1000 

ore, che li ha visti impegnati in un percorso prima teorico e poi di training on the job, hanno 

presentato alla Commissione d’esame i risultati dei loro Project Work, articolati su temi differenti, 

relativi all’analisi e alle scelte strategiche di posizionamento su mercati esteri per aziende di 

riferimento per l’economia regionale: dal mercato del vino al fashion in chiave maschile, passando 

dall’agroalimentare al mercato dell’illuminazione residenziale e decorativa di design. USA, Canada, 

Brasile, Nord Europa, Svizzera, Vietnam e Sud Africa alcuni tra i paesi analizzati dal punto di vista del 

marketing internazionale. 

Il curriculum di questi ragazzi si è così arricchito di conoscenze e competenze professionalizzanti, 
spendibili in diversi contesti lavorativi nel campo dell’internazionalizzazione d’impresa e del 
commercio estero. 

Come ha detto Noemi Notarangelo, una degli allievi del corso: “Ringrazio tanto IFOA per il percorso 

di formazione svolto e per le competenze acquisite che mi sono e saranno utili nel mio futuro 

lavorativo. Questo master per me è stato una vera e propria svolta, oggi grazie allo stage finale, 

lavoro presso l’ufficio estero di un’importante azienda di esportazione di caffè…”. 
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Professionisti esperti di settore, un’intensa collaborazione con gli attori del territorio, opportunità 

di training diretto in aziende locali, sono solo alcuni dei plus del percorso, a cui gli allievi hanno 

potuto accedere anche usufruendo del voucher Pass Laureati 2020-21, messo a disposizione dalla 

Regione Puglia, ovvero uno strumento di sostegno al reddito per permettere a chiunque di accedere 

ad un percorso di alta formazione come un master post-universitario. Per la maggior parte di loro, 

infatti, si è concretizzata subito l’opportunità di inserimento diretto nel mercato del lavoro. Grazie 

al loro impegno e al costante lavoro di rete di IFOA ed Unioncamere Puglia, sono stati inseriti in 

tempo reale in diversi contesti aziendali locali e non, in cui hanno iniziato a sperimentare il proprio 

ruolo relazionandosi con gli uffici export e i vari project manager. 

Stefania Cocorullo, Vice Direttrice di IFOA: “Ifoa realizza in Puglia i Job Master perché è obiettivo 

numero uno della sua mission far incontrare talenti e opportunità e in questa regione in particolare, 

da tempo le imprese e il sistema pubblico investono in processi di innovazione e 

internazionalizzazione che vanno sostenuti da adeguate competenze professionali, affinché la 

competitività del tessuto produttivo locale cresca stabilmente e in forma sostenibile. Perfezionare la 

formazione universitaria orientandola ai fabbisogni delle imprese del territorio è un’opportunità per 

i ragazzi pugliesi che vogliono far valere qui i loro talenti, ma anche per i non pugliesi che vogliano 

scegliere il south working”. 

Angela Maria Gioino, Responsabile Linea Persone IFOA Area Puglia: “Il percorso master favorisce 

la crescita professionale e personale grazie al diretto e costante confronto con i docenti-consulenti 

d’azienda; la loro esperienza diretta nei settori di riferimento delle materie di insegnamento, anticipa 

e agevola la conoscenza del mondo azienda aumentando le possibilità di successo delle performance 

professionali degli allievi in fase di tirocinio”. 

Parole che si aggiungono a quelle di Luigi Triggiani, Segretario generale di Unioncamere Puglia: 

“L'obiettivo non è soltanto quello di trattenere giovani preparati in Puglia, quanto quello di arricchire 

le piccole e medie imprese di competenze sempre necessarie per navigare in un mare sempre più 

grande e agitato. Nessuna impresa può evitare di crescere, se si ferma arretra. E si può crescere solo 

grazie all'unica risorsa che non si acquista su internet o in fiera. La risorsa umana”. 

 

   

In foto: Stefania Cocorullo, Vice Direttrice IFOA; Luigi Triggiani, Segretario Generale Unioncamere Puglia 

 

 

Info e contatti – Sede Ifoa Bari: 

Giovanna Nanocchio – 334 6429845 – nanocchio@ifoa.it 
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