
Workshop informativo 
“Nuovi rischi per la salute e sicurezza sul lavoro: il caso del lavoro agile e i percorsi 

formativi in azienda (apprendistato, tirocini, alternanza)” 

Reggio Emilia, 09 dicembre 2019 – Il Centro studi internazionali e comparati DEAL dell’Università di Modena e Reggio 
Emilia e Adapt, in collaborazione con Ifoa, hanno il piacere di annunciare il workshop informativo gratuito “Nuovi rischi 
per la salute e sicurezza sul lavoro: il caso del lavoro agile e i percorsi formativi in azienda (apprendistato, tirocini, 
alternanza)” che si terrà il prossimo 10 dicembre 2019 dalle 15.30 alle 18.30 presso il Dipartimento di Educazione e 
Scienze Umane, dell’Università di Modena e Reggio Emilia, Palazzo Dossetti, viale Antonio Allegri, 9 (Aula D2.8).  

Obiettivo del workshop è analizzare e discutere il tema dei rischi per la salute e la sicurezza dei lavoratori con particolare 
riferimento al lavoro agile* e ai percorsi formativi aziendali tra i quali l’apprendistato, il tirocinio e l’alternanza. Il 
workshop prevede un coinvolgimento attivo delle aziende che presenteranno casi concreti di implementazione di tali 
strumenti in azienda e si confronteranno sulle opportunità e sui rischi ad essi connessi. 

L’iniziativa rientra nel più ampio progetto di ricerca La normativa di salute e sicurezza sul lavoro e la tutela assicurativa 
alla prova della IV rivoluzione industriale, co-finanziato da INAIL che vede coinvolti il Centro studi internazionali e 
comparati DEAL e ADAPT.  Il progetto ha la finalità di studiare le profonde trasformazioni del mondo del lavoro 
connesse alla digitalizzazione del lavoro e ai suoi effetti anche rispetto alla tutela della salute e della sicurezza dei 
lavoratori. 

“Cambia il lavoro, lo sappiamo. Ma che impatto ha questa trasformazione sulle normative di salute e sicurezza? Come 
gestire un tirocinante o uno studente dell'alternanza? Quali responsabilità e rischi per gli open-space e gli spazi di co-
working? E il lavoro agile? Su questo ci confronteremo” sottolinea il Prof. Michele Tiraboschi, Direttore del Centro studi 
DEAL dell’Università di Modena e Reggio Emilia, che aprirà il workshop e presenterà anche la neonata piattaforma di 
collaborazione, “grazie alla quale”, continua Tiraboschi “auspichiamo di fornire un piccolo contributo alla 
modernizzazione dell’assetto istituzionale e della normativa, anche contrattuale, di prevenzione e di tutela della salute 
e sicurezza dei lavoratori, anche grazie al confronto con gli addetti ai lavori, imprese, istituzioni e le parti sociali”. 

 Il Direttore di Ifoa Umberto Lonardoni sul tema: “I percorsi di istruzione e formazione sono in continua evoluzione, alla 
ricerca di costanti interazioni con il mondo del lavoro. L’attività formativa d’aula è ora sempre più integrata con 
esperienze concrete di formazione on the job, dentro e al fianco delle aziende” e aggiunge che “La nuova normativa sulla 
rimodulazione delle tariffe dei premi assicurativi adegua e aggiorna giustamente le modalità di tutela della sicurezza e 
della salute dei percorsi formativi svolti in azienda da tirocinanti, stagisti e apprendisti, ma lascia ancora aperti problemi 
rilevanti sulle modalità applicative e sugli effetti economici delle nuove tariffe che, si auspica, possano essere 
approfonditi e superati quanto prima”. 

La partecipazione al workshop è libera previa iscrizione.
Per informazioni e approfondimenti: http://bit.ly/salusAdaptPiattaformaStudioeProgettazione 

* Il lavoro agile è stato definito dalla Legge nr. 81 22 Maggio 2017, come una modalità di esecuzione del rapporto di lavoro
subordinato stabilita mediante accordo tra le parti, anche con forme di organizzazione per fasi, cicli e obiettivi e senza precisi vincoli
di orario o di luogo di lavoro, con il possibile utilizzo di strumenti tecnologici per lo svolgimento dell'attività lavorativa.
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